
	
  

Für unseren Auftraggeber, einem international agierenden sehr erfolgreichen Unternehmen aus der 
Konsumgüterindustrie mit Schwerpunkt Lifestyle suchen wir für per sofort oder nach Absprache je eine(n) 

SAP SD Inhouse Consultant / Applikationsbetreuer 
 Ihre Aufgaben: 

• Fachlicher Schwerpunkt: SAP ERP Retail, SD 
• Prozessanalyse und Geschäftsprozessmodellierung 
• Ausarbeiten von fachlichen und technischen Lösungskonzepten “Blue Prints” für SAP Retail 
• Customizing und Implementierung 
• Softwaretest im Rahmen der SAP-Retail-Architektur 
• System- und Fehleranalyse 
• Qualitätsmanagement/Qualitätssicherung (externe Realisierung) 
• Organisation und Durchführung von Workshops 
• Weiterentwicklung von SD-Funktionen(Change Requests) 
• Schulung von Mitarbeitern 
• Reporterstellung mittels Ad-hoc Query 

Ihr Profil: 

• Adäquate Informatikausbildung (Studium, IT-Berufsausbildung) 
• Mehrjährige Berufserfahrung sowie ein ausgeprägtes Prozessverständnis 
• Fundierte Kenntnisse des SAP Customizing mit Schwerpunkt SD 
• Fundierte Kenntnisse der Programmiersprache ABAP/4 
• Strategisches, konzeptionelles sowie analytisches Denkvermögen 
• Kommunikationsstärke und Teamstärke 

Das Angebot: 

• Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem innovativen und anspruchsvollem 
Arbeitsumfeld.  

• Attraktiver Arbeitsplatz und eine sehr kollegiale Arbeitsatmosphäre 
• Es erwarten Sie ein hoch motiviertes Team, flache Hierarchien, ein herausfordernder Verantwortungs-

bereich mit entsprechender Handlungskompetenz und interessante Entwicklungsmöglichkeiten in einem 
dynamischen und sehr erfolgreichen Unternehmen, 

• Reisebereitschaft ca. 20% 
• Mitwirkung an einer anspruchsvollen SAP Einführung für zahlreiche Ländergesellschaften 

Die Position eignet sich auch gut für ehemalige Berater welche eine nur eingeschränkte Reisetätigkeit anstreben 
bei weiterhin herausfordernden  und abwechslungsreichen Aufgaben.                                                                      
Wenn Sie sich einer neuen Herausforderung stellen möchten, nehmen Sie noch heute Kontakt mit uns auf oder 
senden Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen per Email zu. Für Vorabklärungen stehen wir Ihnen gerne auch 
telefonisch unter dem eingerichteten Bewerbertelefon +49 761 8703797 zu Verfügung. 

Schöler Management Consulting GmbH                                                                        
Jürgen Schöler                                                                        
Grepperstrasse 45 B 
6403 Küssnacht am Rigi  
Tel::  +41 44 586 09 67 
Email :  juergen.schoeler@schoeler-consulting.com                                        
http://www.schoeler-consulting.com  

 

	
  


